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Z4pis z jednani rozhodovaciho organu MAS

Nazev MAS MAS svatého Jana z Nepomuku, z.s. Datum jednani Hlasovani per rollam
Cislo CLLD CLLD_16 02 010 Cas jednani 26.-30.3.2020
Cislo vyzvy MAS C31/03_16-047/CLLD_16_02_010 Misto jedndni
Alokace vyzvy MAS 7 500 000 K& Seznam Uéastnikd A.Magkova, V. KovéF, R.Sochor
Alokace vyzvy MAS — Detail hlasovani o Pro: 3 Proti: 0 Zdriel se: 0
kfizkové financovani vysledném hodnoceni
Prehled hodnocenych projekti:
Projekt ¢. Nazev Néazev Zadatele Pravni Bodové Celkové Projekt doporucen k padpore Vyhrady k podpore
projektu forma hodnocen | zplsobilé (ANO/ANO (financovani)/divod
zadatel i vydaje s wwhradami/ZASOBNIK/NE) y nedoporuéeni
e projektu k podpore
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/001607 Do Fénixu s Mésto Nepomuk Obec 86,25 4156 818,7 | Zadost o podporu doporuéena
8 dlivérou 5 k financovani se ZASOBNIKEM
C7.03.2.65/0.0/0.0/16_047/001607 Dycky spolu MAS svatého Jana | Spolek | 100,00 6555 040,0 | Zadost o podporu doporuéena k
9 z Nepomuku 0 financovani

Pilohy:

- prezencni listina

Pritomni &élenové rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zdpisu potvrzuji pfilozené hodnoceni.

Zépis byl vyhotoven na zdvér jednani. Pfitomni ¢lenové rozhodovacihe erganu neuplatnili Zadné pfipominky.
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Jméno a prijmeni

Zajmova skupina

Adéla Maskova
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Radovan Sochor

cestovni ruch
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Zapis z jednani rozhodovaciho organu MAS

Cislo vyzvy MAS

C31/03_16_047/CLLD_16_02_010

Datum jednani

26.3.-30.3.2020

Cas jednéni

Misto jednani

Hlasovani per rollam

Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni

11.10.2017

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani organu MAS, na které
byli zvoleni lenové rozhodovaciho orgdnu.

www.masnepomucko.cz

Jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor podpis
Adéla Maskova Soukromy <77/
' Nt
Radovan Sochor DAQS PLUS, s.r.o. Soukromy 7 i
&f p J
Vaclav Kovar N.O.S — Nepomucky arnitologicky Saukromy , \w\\ /
spolek Y, &




Evropska unie
Evropsky socialni fond m q %
Operacni program Zaméstnanost svatéhe Jana

z Nepomuku

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni €i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny svatého Jana z Nepomuku, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka/ schvalovatel(ka)")
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,0PZ"), nésledujici ustanoveni (dale také
»Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stietu
vefejného zajmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfind3i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zékona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i podkozovéni tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem & v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, ozndmi tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.
4, V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) pfedkladatelem & zpracovatelem

zadosti o podporu nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutec¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se
tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani Zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2 Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli
zplsobem spojenou s jeho/jeji innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) neuéini anebo nenavrhne uédinit
tkony, které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce/schvalovatel(ka) v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakdkoli
vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje Fidici orgdn OPZ.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka), ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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z Nepomuku

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny svatého Jana z Nepomuku, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka/ schvalovatel(ka)")
7adosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,0PZ"), nasledujici ustanoveni (ddle také
,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu
vefejného zdjmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfind3i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné maci,
vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tetich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nevyuZivéd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svilj osobni zdjem & v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
ml&enlivost o véech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V ptipadé, 7e mé hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.
4, V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) predkladatelem &i zpracovatelem

#4dosti o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem Ci zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se 7adnym zpGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se
tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazén/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli
zplsobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4, Pii vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) neucini anebo nenavrhne ucinit
akony, které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce/schvalovatel(ka) v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje fidici organ OPZ.

J4, hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka), ¢estné prohladuji, e budu zachovdvat vedkeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principtl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: 2430142/ BOCHOR } V4
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z Nepomuku

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny svatého Jana z Nepomuku, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka/ schvalovatel(ka)")
Zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,0PZ"), nasledujici ustanoveni (dale také
»Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stietu
vefejného zdjmu s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nevyuzivéd informace souvisejici s jeho/jeji €éinnosti v ramci
implementace OPZ pro svlj osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3, V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) osobni zdjem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.
4. V' pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem

7adosti o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se
tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2.  Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli
zplUsobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4, Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka) neucini anebo nenavrhne ucinit
Gkony, které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce/schvalovatel(ka) v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje fidici organ OPZ.

J&, hodnotitel/hodnotitelka/schvalovatel(ka), ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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