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Zapis ze 3.setkani ¢lent pracovni skupiny Pfedskolni péce v ramci projektu
MAP I

Spalené Pofrici, 20.3.2019

Pritomni dle prezencni listiny
Program:

1. Zah3jeni, prezentace pritomnych
Jednani zahdjila Jana Berkovcova, ktera pritomnym predstavila program jednani a
facilitdtorku jednani pani Janu Cernouskovou, kterd bude jednani PS Fidit.

2. Shrnuti analyzy prfedskolni péce v izemi
PFitomni se vzajemné predstavili PS a sdé€lili svoje ocekavani. Poté se pracovni
skupina vénovala analyze predskolniho vzdélavani v ORP Nepomuk z MAP |. Do
pracovni skupiny se nové pfipojila MS Spalené Pofi¢i a odlou¢ené pracovisté MS
Horehledy.

3. Aktualizace SWOT analyzy za predskolni vzdélavani
Pritomni Ucastnici spole¢né aktualizovali tabulku SWOT analyzy za oblast predskolni
péce a vzdélavani.

Silné stranky Slabé stranky

1.zafazovéni predskolnich détido MS | 1.MS neumi prezentovat to, co bé&zné
2.pfiprava na vstup do ZS délaji ,,PR“

3.velmi dobré technické vybaveni 2.tlak dvoji role ucitel-feditel
4.nevyhorely ucitel MS 3.vysoky pocet déti ve tfidach
5.partnersky  pristup,  schopnost | 4.administrativni zatéz
komunikovat 5.slabé kompetence u¢. MS
6.volba vzdélavaciho programu v ramci

MS

Prilezitosti Ohrozeni

1.ziskdvani prostredkd na personal 1.détské skupiny

2.dobra spoluprace se zfizovatelem

3.zapojit rodice
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4. Navrhy vzdélavacich aktivit pro MS
- Mentoring pro ucitele MS
- Priklady dobré praxe
- Legislativa v MS
- Uskali pfestupu z3ka z MS do ZS
- Alternativni MS
- Specifika vicetridnich a malotfidnich Skol
- D&tské skupiny versus MS
- Role asistenta v MS

5. Diskuze
Vdiskuzi zaznély naméty na nedostatecnou persondlni kapacitu pfijimani
dvouletych déti do MS, dle ucitel( je hranice tfiletych pfijimanych déti dostate¢na.
Jako ohrozujici vidi vznikajici détské skupiny. Castym tématem byla nedostate¢na
personalni kapacita v MS a také velkd administrativni zat&Z pro ulitele. Jako
pfinosné se jevi ¢erpani finan¢nich prostFedkd ze Sablon 1. a Il.

6. Prohlidka MS Spalené Pof¥iéi s pfirodni zahradou
P¥tomni se pfesunuli na prohlidku MS Spalené Pofi¢i, vedouci ucitelka pani Marie
Benetkova provedla tcastniky novou pfirodni zahradou a ukazala viem i vnitrni
prostory MS véetné jedné ze tfid.

7. Jana Berkovcova podékovala vsem pritomnym na ucast na setkani. DalSi setkani PS
je naplanovano na zari 2019.

Ve Spaleném Porici dne 20.3.2019
Zapsala: Jana Berkovcova

Ovérila: Veronika Grossova
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